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CURSO
EMPRENDIMIENTO PARA JÓVENES:

LIDERAZGO EN MOVIMIENTO
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DESCRIPCIÓN:
Este taller permitirá al cursante adquirir las competencias para mejorar su empleabilidad desarrollando 
su potencial juvenil y emprendedor desde el liderazgo como fórmula vital para consolidar su crecimiento.

OBJETIVOS:
Desarrollar en los jóvenes adolescentes habilidades de liderazgo y emprendimiento, brindándoles herramientas 

prácticas para fomentar la creatividad, la toma de decisiones y el desarrollo de proyectos sostenibles.

A  Q U I E N  V A  D I R I G I D O

Adolescentes entre 14 y 18 años interesados en desarrollar habilidades de liderazgo,

emprendimiento y gestión de proyectos.
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R E C U R S O S

M E T O D O L O G ÍA

• Materiales impresos y digitales

• Presentaciones interactivas 

• Casos de éxito de jóvenes emprendedores

• Software o aplicación de planificación de proyectos
• Videos y testimonios

Este programa consta de 16 horas. La formación fomenta la participación activa y variada,

distribuyéndose entre:

• Clases 100% presenciales

• Documentación sobre cada Unidad docente: apuntes en pdf con toda la materia

recibida, infografías, lecturas recomendadas.

• Prácticas en equipo e individuales

• Videos complementarios del aprendizaje

• Estudios de casos de éxitos

• Aprendizaje basado en proyectos

• Talleres interactivos

• Dinámicas de trabajo en equipo

• Uso de herramientas digitales para planificación y prototipado
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P L A N  D E  E S T U D I O S

Tema I: Autoconocimiento y Mentalidad Emprendedora

Carga académica: (04 horas)

Objetivo: Fomentar el autoconocimiento, la autoconfianza y la 
actitud proactiva como bases

del liderazgo y el emprendimiento.

CONTENIDO TEMÁTICO

• Descubriendo fortalezas y áreas de mejora

• Desarrollo de la mentalidad de crecimiento

• Superando miedos y creencias limitantes

• La importancia de la resiliencia y la perseverancia

Tema II: Habilidades de Liderazgo y Trabajo en Equipo

Carga académica: (04 horas)

Objetivo: Desarrollar habilidades de liderazgo efectivo, 

comunicación y colaboración en

equipo.

CONTENIDO TEMÁTICO

• Estilos de liderazgo

• Comunicación efectiva y escucha activa

• Resolución de conflictos y toma de decisiones
• Construcción y gestión de equipos



6

TEMA III: Introducción al Emprendimiento y Desarrollo de Ideas

Carga académica: (04 horas)

Objetivo: Enseñar los fundamentos del emprendimiento, 

identificación de oportunidades y desarrollo de ideas de negocio.

CONTENIDO TEMÁTICO

• ¿Qué es el emprendimiento y por qué es importante?

• Identificación de problemas y necesidades del mercado
• Creatividad e innovación para generar soluciones

• Diseño de un modelo de negocio básico

TEMA IV: Planificación y Presentación de Proyectos
Carga académica: (04 horas)

Objetivo: Brindar herramientas para estructurar y comunicar 

proyectos de emprendimiento de manera efectiva.

CONTENIDO TEMÁTICO

• Creación de un plan de acción

• Herramientas básicas de gestión de proyectos

• Elaboración de un pitch de negocio

• Presentación final de proyectos y retroalimentación
• Presentación final de los proyectos por equipos
• Feedback de mentores y compañeros

• Reflexión sobre el aprendizaje y próximos pasos
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FACILITADOR

Digna Paulino, Comunicadora Social, empresaria y consultora 
internacional especializada en finanzas, emprendimiento 
y liderazgo. Autora y productora de programas televisivos. 
Creadora de la comunidad Mujeres de Liderazgo. Podcaster 
de De Empleada a Empresaria.

Oradora profesional, conferencista internacional, mentora 
y gestora de empresas y equipos de alta productividad y 
rendimiento. Cuenta con Certificación Internacional de 
Liderazgo, Certificación Internacional como Coach en 
Finanzas Personales, Certified Personal Finance Counselor. 
Coach Certificada en Asesoría Empresarial para PYMES. 
Educadora y Planificadora Financiera de Calidad UNI-11402 
e ISO 22.222. Socia de la Federación de Mujeres Empresarias 
Domínico Internacional-FEM y de la Asociación de Educadores 
y Planificadores Financieros de Calidad de España.

Certificada en Emprendimiento Social. Certificación como 
Asesora Empresarial con la Metodología IMESUN por la OIT. 
Cuenta con varias maestrías y certificaciones, que avalan 
su conocimiento y experiencia como experta en su área. 
Actualmente, se especializa en innovación y emprendimiento, 
E- Commerce y Marketing Digital.
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El costo es de RD$9,000.

Forma de pago. Las formas de pago admitidas son: efectivo, tarjeta de 
crédito, cheque de administración y transferencia a cuenta bancaria. 

1. Inscripción individual:

A. : Pago convencional

• 50%  Inscripción
• 25%  2da. cuota a los 30 días a partir de la fecha en que inicia el diplomado. 
• 25%  3ra. cuota a los 15 días del segundo pago

Nota: 
Al cumplirse el mes de haber iniciado el diplomado se vence la 1era. cuota. 
Si se paga con retraso se pagará un cargo de un 10% del valor adeudado.

B. Depósito o transferencia:

• Banco Popular Dominicano 
  Cuenta corriente número: 828134031 

Nota: Enviar vía correo electrónico el voucher a: ventas@icda.edu.do con 
copia a cobros2@icda.edu.do. Teléfono: 809-535-0665 ext. 2321 y 2322.

C. Línea de crédito de FUNDAPEC:
- Llenar formulario SI-01
- Completar e imprimir formulario de solicitud de crédito en línea:  
   https://www.fundapec.edu.do/

2. Inscripción Empresarial:
a) Llenar formulario SI-01
b) Carta compromiso de la empresa, sellada y firmada
2. Inscripción Empresarial:
a) Llenar formulario SI-01
b) Traer carta compromiso de la empresa, sellada y firmada por la persona 
responsable del pago.

INVERSIÓN Y FORMA DE PAGO:

DESCUENTO:
Se dispone de descuentos aplicables en las 
siguientes condiciones:

1. Público General:
    a) 10% de descuento por pago total en efectivo 
         o depósito en cuenta.
    b) 7.5% de descuento por pago total con tarjeta 
        de crédito.

2. Público Empresarial:
    c) 5% de descuento de 3 a 5 participantes 
    d) 10% de descuento de 6 a 10 participantes 
    e) 15% de descuento de 11 participantes en 
        adelante 

“PRECIOS SUJETOS A CAMBIOS”

COORDINADORA:
Lic. Digna Paulino
Coordinadora del Diplomado 
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FORMULARIO 

INSCRIPCIÓN
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CONTACTO:
Información adicional e inscripción

Universidad Domínico Americano
Web: www.unicda.edu.do

Twitter: @ElDominico

Facebook e Instagram:
@Unicdard

Tel: 809-535-0665 opción 3

Flotas: 829-417-1464 / 829-748-5144
829-748-5145 / 809-390-5571

Email: ventas@icda.edu.do

Av. Abraham Lincoln #21. Santo Domingo,
República Dominicana

UNIVERSIDAD 

DOMÍNICO AMERICANO


